Themenfeld 2: Kommunikation und Kooperation

Erlauterungen

("Eine gut organisierte, verldssliche und transparente Kommunikation auf Augenhéhe ¢ =
zwischen allen Akteuren, die auf den unterschiedlichen Ebenen fir die Kultur in
/ Mecklenburg-Vorpommern tatig sind, ist die Grundlage fur einen reibungslosen
Informationsfluss, den fachlichen Austausch und die kooperative Zusammenarbeit.
y Sie ist damit auch Basis fiir eine zukunftsfahige Entwicklung der Kultur in M-V, denn

nur in Kenntnis voneinander und im stetigen Austausch kénnen Kompetenzen zum j(_k@/\,\
LI_\_l\utzen aller Beteiligten gemeinsam entwickelt werden. ot

—

— Die_Kontakte sollen das Ansehen der Kultur starken, Kulturkampagnen ermc'jglicher;\ > S %
das Kulturmarketing verbessern sowie Synergien erzeugen.’z.:_lm o |
Landestourismuskonzept soll Kultur neben den anderen touristischen Schwer- 74, % /
punkten weiter etabliert Werden.jﬁas Landesmarketing wird in regelméBigen /Lé
Abstanden daraufhin Uberprift, ob die Darstellung der Kultur ausreichend prasent ist. %"L@W%
eitend ist hierbei der Gedanke, eine gemeinsame Strategie und ein gemeinsames
Handeln im Sinne eines "Kulturlandes M-V" weiter zu entwickeln und miteinander
umzusetzer_DMarkenbildung kann zum Beispiel durch ,Kultur-Geschichten® erfolgen.
Schwerpunkte sollen dabei nicht nur auf kulturellem Erbe, Denkmalpflege etc.,
sondern auch auf Aktuellem wie Veranstaltungen im Bereich Kunst und Kultur,
kultureller Bildung, kulturellen Teilhabemdglichkeiten sowie kulturellem Nachwuchs

Iieg)en. I-f#;%[ ﬁg

\(enetzungen und Begegnungen zwischen den Kulturakteuren der ,Freien Szene®,
der Ku eine und - sowohl untereinander als auch mit anderen
gesellschaftlichen Bereichen wie der Verwaltung, Politik, Wirtschaft, den Medien,
dem Tourismus sowie dem Ehrenamt und Stiftungen sind wesentliche
Voraussetzungen fur eine breit aufgestellte und wirkungsvolle Zusammenarbeit im
Kulturbereich. Auch die Kirchen sind wichtige Kooperationspartner in den kulturellen

Netzwerken. Kreiskulturrate und Landeskulturrat sind wichtige Bestandteile dieser
Kommunikations- und Vernetzungsstruktur.




Vorschlige des Diskussionspapiers Ihre Anderungen/Vorschldge/Ergdnzungen

Leitlinien-Vorschlage

Handlungsempfehlungen

e Durchfiithrung regelmaRiger institutionalisierter
Treffen zwischen den Ebenen Bund, Land,
Landkreis, Kommune und o.g. Kulturakteuren im
Sinne einer Verstetigung der Kommunikation

e Beteiligung der mit Kultur befassten
Verwaltungen in Kommunen, Landkreisen und
des Landes sowie der Kulturakteure der ,Freien
Szene*, der Kulturvereine und -verbénde sowohl
anderer gesellschaftlicher Bereiche, wie der
Politik, Wirtschaft, Kirche, Medien, Tourismus
sowie Ehrenamt und Stiftungen im
kulturpolitischen Austausch

e regelméaRige Kommunikation unter den
| andesverbanden sowie unter den
Mitgliedseinrichtungen der Landesverbande;
Starkung und/oder Einrichtung von Fachstellen
zur Ubernahme von koordinierenden Funktionen

e Formulierung eines Selbstverstédndnisses und




einer entsprechenden Aufgabenbeschreibung
des Landeskulturrates und der Kreiskulturrate
Regelungen zu deren
Legitimation/Erméachtigung, Selbstorganisation
und Selbstvertretung

Abbildung des Austauschs der Ebenen-auf dem
Kulturportal => Verdeutlichung der Themen-,
Angebots- und Tragervielfalt der kulturellen
Szene in M-V; Sichtbarmachung;
Nutzbarmachung fiir gegenseitige Information
und fachlichen Austausch der Kulturakteure
Weiterentwicklung der Kulturverwaltung auf
allen Verwaltungsebenen im Sinne des
Governance-Ansatzes, um den
Qualitatsanspriichen von Kunst und Kultur
gerecht zu werden

effektivere Nutzung vorhandener Potentiale z.B.
Planungsverbande, Arbeitsgruppen, fiir die
Vernetzung im Land

Forderung der Kooperation zwischen ,Freier
Szene"“ und institutionalisierten Tragern =>
Nutzen des gegenseitigen Mehrwerts:
Kulturangebote der freien Szene profitieren von
der Strahlkraft, des Know Hows und den
Netzwerken der kulturellen Leuchttiirme; diese
profitieren von der Flexibilitéat und dem

erganzenden Angebot der kleinen | euchtfeuer”
° ® @ -
ou«u)dlbﬁw




Prifauftrag

o Kulturkampagnen des Landesmarketing

o Starkung der Kultur im Landestourismuskonzept

o Kooperations“verpflichtung®, bspw. tiber
Zielvereinbarungen mit den Fachstellen S

o Preis fur Kulturjournalismus und/oder
Offentlichkeitsarbeit, ggf. in Verbindung mit
Kulturpreis '
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Vorschldge des Diskussionspapiers

Ihre Anderungen/Vorschlage/Erginzungen

Leitlinien-Vorschléage
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Handlungsempfehlungen j] Z;/\/V SS V(
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e Durchfiihrung regelmWﬁer, W le Q(n\\? U )
Treffen zwischen gl/eﬁ enen Bund, Land, < . WAt ( O/QJ [@é G ({&é@
Landkreis, Kommune und o.g. Kulturakteuren im =eoll s : ]/M /
Sinne eirer Verstetigung der Kommunikation \

¢ Beteiligung der mit Kultur befassten
Verwaltungen in Kommunen, Landkreisen und A

des Landes sowie der Kulturakteure der ,Freien
Szene”, der Kulturvereine und -verbande sowohl
anderer gesellschaftlicher Bereiche, wie der
Politik, Wirtschaft, Kirche, Medien, Tourismus
sowie Ehrenamt und Stiftungen im
kulturpolitischen Austausch

regelmaflige Kommunikation unter den
Landesverbdnden sowie unter den
Mitgliedseinrichtungen der Landesverbénde;
Starkung und/oder Einrichtung von Fachstellen
zur Ubernahme von koordinierenden Funktionen

e Formulierung eines Selbstverstdndnisses und
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siner entsprechenden Aufgabenbeschreibung -~
des Landeskulturrates und der Kreiskulturrate
e Regelungen zu deren
Legitimation/Erméachtigung, Selbstorganisation £
und Selbstvertretung

%ﬂy@al => Verdeutllchung der Themen-

| ngebots- und Tragervielfalt der kulturellen
Szene in M-V; Sichtbarmachung;
‘Nutzbarmachung flir gegenseitige Information
‘und fachlichen Austausch der Kulturakteure

e Weiterentwicklung der Kulturverwaltung auf
allen Verwaltungsebenen im Sinne des
overnance-Ansatzes, um den
Quialitatsansprichen von Kunst und Kultur
gerecht zu werden

| ¢ effektivere Nutzung vorhandener Potentiale z.B.

\{K Planungsverbande, Arbeitsgruppen, fir die

Vernetzung im Land

e Foérderung der Kooperation zwischen ,Freier

< 0\ Szene” und institutionalisierten Tragern =>
Nutzen des gegenseitigen Mehrwerts:

Kulturangebote der freien Szene profitieren von

der Strahlkraft, des Know Hows und den

Netzwerken der kulturellen Leuchttiirme: diese

profitieren von der Flexibilitdt und dem

ergdnzenden Angebot der ,kleinen Leuchtfeuer*
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Prifauftrag

e Kulturkampagnen des Landesmarketing
e Starkung der Kultur im Landestourismuskonzept

e Kooperations* ichtung®, bspw- Uiber- . i e ) F L
Zjelverejnsarungen WHM/LWm/@“?DM(W/ wnlelay \(2;( QLQ(C/ .
s T3 <
At ol AD

e Preis fur Kulturjournalismus und/oder
Offentlichkeitsarbeit, ggf. in Verbindung mit W &AL Calls

Kulturpreis




